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SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGINIS APRASAS

I. BENDROJI DALIS

1. Socialiniu pedagogu Salanty gimnazijoje (toliau - Gimnazija) gali dirbti asmuo, jgijes
socialinio pedagogo profesing kvalifikacija aukStesniosiose (kolegijose) ar aukstosiose mokyklose
arba turintis socialinio darbuotojo kvalifikacija ir igijes pedagogo profesing kvalifikacija.
ISimtinais atvejais — pedagogo profesing kvalifikacijg ir ne maZesne kaip 15 mety pedagoginio
darbo stazg turintis asmuo.

2. Socialinis pedagogas, siekdamas padéti vaikams geriau adaptuotis visuomenéje ir
Gimnazijoje, iSnaudoti visas teikiamas galimybes lavintis, mokytis ir augti savarankiskais
pilieciais, dirba kartu su Gimnazijos mokytojais, kitais specialistais ir tévais (teisétais vaiko
atstovais).

3. Socialinis pedagogas turi biiti pasirenggs dirbti Gimnazijoje, gebéti teikti vaikui
socialing pedagogine pagalba, kiirybiskai perteikti teorines Zinias, rengti socialines programas ir
projektus, uztikrinti laisvalaikio veiklos formy jvairove vaiky uzimtumo kontekste bei koordinuoti
socialiniy paslaugy teikimag.

4. Socialinis pedagogas drauge su klasiy auklétojais padeda vaikui jgyvendinti lygias
galimybes | Svietima, uZztikrina vaiky saugumg Salina Gimnazijos nelankymo priezastis, padeda
vaikui ugdytis socialinius gebéjimus, vykdo neigiamy socialiniy reiSkiniy prevencijg skatina
socialinj aktyvuma.

5. Socialinis pedagogas pavaldus Gimnazijos direktoriui ir direktoriaus pavaduotojams
ugdymui.

6. Socialinis pedagogas dirba vadovaudamasis tarptautiniais vaiky teises ir jy teisétus
interesus reglamentuojanciais dokumentais, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Gimnazijos nuostatais,

Gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis, Siuo pareiginiu aprasu ir kitais norminiais aktais.

II. SOCIALINIO PEDAGOGO VERTYBINES NUOSTATOS
7. Socialinis pedagogas savo darbe vadovaujasi Siomis vertybinémis nuostatomis:
7.1. pagarbos - kiekvienas yra vertas besalygiskos pagarbos;

7.2. atvirumo - kiekvienas turi teis¢ j atvirg ir nuoSirdy bendravima;



7.3. tolerancijos - kiekvienas turi teis¢ turéti skirtingus jsitikinimus, vertybes, tauting
priklausomybe;

7.4. unikalumo - kiekvienas yra savitas ir nepakartojamas;

7.5. nesmerkimo ir neteisimo - socialinis pedagogas neturi biiti teiséjas;

7.6. empatijos - kiekvienas individas, grupé, bendruomené tikisi, kad bus suprasti;

7.7. priémimo - kiekvienas individas turi teise¢ biiti priimtas toks, koks yra, o ne toks, kokj
nori jj matyti socialinis pedagogas;

7.8. konfidencialumo - vaiky bylos ir jose sukaupta informacija turi biiti saugoma tik
socialiniam pedagogui prieinamoje vietoje ir gali biiti pateikiama kitiems tiktai gavus tévy arba
teiséty globéjy sutikima; biitina laikytis paslapties apie vaiko problemas iSlaikymo principo;

7.9. pasitikéjimo - socialinis pedagogas neturi rodyti jtarumo ir nepasitikéjimo vaiku.

III. SOCIALINIO PEDAGOGO TEISES IR PAREIGOS

8. Socialinio pedagogo teisés:

8.1. lankytis pamokose ir papildomojo ugdymo uZsiémimuose;

8.2. susipazinti su Gimnazijos dokumentacija, skirta atskiriems ugdytiniams ir klasiy
(grupiy) bendruomenéms;

8.3. buti Gimnazijos tarybos nariu, dalyvauti direkciniuose pasitarimuose;

8.4. teikti sitlymus Gimnazijos administracijai, pedagogams, tévams (teisétiems vaiko
atstovams);

8.5. prireikus kreiptis j atitinkamus specialistus Gimnazijoje ir uzjos riby;

8.6  gauti reikiamg informacijgir paramgi$ valdZios, vaiky teisiy apsaugos,
teisésaugos ir kity institucijy;

8.7. atstovauti vaiko teiséms Gimnazijoje ir uz jos riby;

8.8. gauti moksling, metoding pagalbg i§ kompetentingy istaigy;

8.9. pagal galiojancius jstatymus kelti savo kvalifikacijg pasirenkant formas, laikg. 9.

Socialinio pedagogo pareigos:

9.1. jvertinti vaiko socialines problemas ir poreikius;

9.2. pasirinkti efektyvius darbo metodus;

9.3. planuoti ir dalyvauti socialinés pagalbos teikimo vaikui procese;

94. kiekvienam vaikui, su kuriuo dirba socialinis pedagogas, uzvesti byla ir laikyti joje
informacijg apie vaiko socialing situacijg bei teikiamos pagalbos procesa;

9.5. sprendziant problemas ir priimant sprendimus neperZengti savo

profesinés kompetencijos riby;



9.6. informuoti Gimnazijos administracijg, pedagogus, kitus specialistus apie
probleming situacijg nepazeidZiant konfidencialumo;

9.7. atsakyti uz darbe naudojamy metody pasirinkimg ir korekti$kg jy panaudojima;

9.8. konsultuotis su kolegomis ir prireikus siysti vaika pas kitus specialistus;

9.9. fiksuoti rastu klienty apsilankymo ir tyrimo duomenis bei iSvadas specialiame

tarnybiniame Zurnale.

IV. SOCIALINIO PEDAGOGO FUNKCIJOS

10.  Siekdamas vaiko geroves ir saugumo socialinis pedagogas vykdo $ias funkcijas:

10.1. jvertinimo (renka informacija, analizuoja, daro iSvadas);

10.2. konsultacing (pataria, padeda, konsultuoja);

10.3. korekcine (skatina, jgalina, padeda adaptuotis, aktyvina, mobilizuoja);

104. vadybine (organizuoja, telkia, planuoja, priima sprendimus ir uZ juos atsako);

10.5. Svieciamaja (informuoja, aiskina);

10.6. koordinacing (palaiko rySius, siuncia (perduoda) informacija);

10.7. prevencing (numato neigiamus reiskinius, poelgius ir padeda jy iSvengti);

10.8. teising (atstovauja, gina vaiko interesus);

10.9. socialinio ugdymo.

11. Dirba su asmeniu (individualus darbas) - vaiku, tévais, teisétais vaiko atstovais,
mokytojais ir kitais Gimnazijoje dirbanciais specialistais.

12.  Vertina ir padeda spresti problemas, susijusias su jvairiais vaikams kylanciais
sunkumais (pagrindiniy vaiko reikmiy tenkinimo, saugumo uZtikrinimo - dirba su vaikais,
patirianciais seksualinj ir fizinj iSnaudojimg, priklausomais nuo alkoholio, narkotiniy medziagy ir
pan., socialinés adaptacijos), vykdo saviraiSkos ir saviaktualizacijos, mokymosi motyvacijos,
lankomumo, uZimtumo, karjeros planavimo, emociniy ir elgesio bei kity problemy sprendimo
prevencines programas.

13.  Padeda tévams (teisétiems vaiko atstovams) dorai ugdyti savo vaikg, suprasti ir
priimti jo socialinius ir psichologinius poreikius, geriau suprasti ypatingy poreikiy turintj vaika
(gaby, turintj fizing ar psiching negalig), geriau suprasti savo teises ir pareigas, gauti socialing
-pedagoging pagalbag.

14. Padeda Gimnazijos personalui bendradarbiaudamas su kolegomis sprendziant
vaiky socialines problemas, ieSkant efektyviy ugdymo budy.

15. Padeda mokytojams, vaikui ir jo tévams (teisétiems vaiko atstovams) geriau
suprasti visuomenés socialinio keitimosi laikotarpj ir sukurti jaukig, saugig darbo atmosfera,

atitinkancig vaiko ir Gimnazijos specialisty poreikius.



16. Nuolat palaiko rySius su vietos bendruomene ir jvairiomis institucijomis, riipinasi
gyvenamosios aplinkos pritaikymu vaiko poreikiams.

17.  Organizuoja socialiniy paslaugy teikima vaikui.

18.  Tiria socialiniy paslaugy poreikj, analizuoja Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais numatyty socialiniy paslaugy teikimo kokybe.

19. Kartu su Gimnazijos personalu, visuomeninémis organizacijomis atlieka
organizacinj-informacinj darbg jstaigoje.

20. Inicijuoja ir organizuoja socialiniy projekty kiirimg ir jy jgyvendinima.

21. Inicijuoja iStekliy, kurie biitini vaiky ir jy Seimy poreikiams patenkinti, gavima.

22. Palaiko rySius su jvairiomis institucijomis, uztikrinan¢iomis reikiamos pagalbos
teikimg. Pagal jgaliojimus atstovaudami vaiky teiséms ir gindami jas teisésaugos ir Kkitose
institucijose, bendradarbiauja su vaiky teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis.

23.  Renka duomenis apie socialines paslaugas gaunancius vaikus ir jy Seimas.

V. SOCIALINIO PEDAGOGO DARBO ORGANIZAVIMAS IR
REGLAMENTAVIMAS

24.  Socialinis pedagogas aptarnauja Gimnazijos vaikus (bet ne daugiau kaip 1000),
atsirinkdamas i§ jy tuos, kuriems labiausiai reikia pagalbos. Vaikams, jy tévams (teisétiems
atstovams), pedagogams konsultuoti turi buti jrengtas atskiras socialinio pedagogo kabinetas.

25. Darbo priemonémis socialinj pedagogg apriipina Gimnazija.

26. Socialinis pedagogas dirba 36 vai. per savaitg.

27.  Socialinis pedagogas savo darbe naudoja individualaus ir grupinio darbo formas.

28. Socialinis pedagogas planuoja savo darbo dieng atsiZvelgdamas j paraiskas
konsultacijoms, Gimnazijos poreikius bei jg lankanciy vaiky ypatumus. Ne maziau kaip 50 proc.
savo darbo laiko skiria darbui su klientais Gimnazijoje. Kitg darbo laikg skiria klienty lankymui
namuose, konsultacijoms su kitais specialistais, tiriamajam ir organizaciniam darbui, kuris gali
biti atliekamas ir uz Gimnazijos riby. Darbo laiko daliai uZ jstaigos riby socialinis pedagogas turi
sudaryti darbo laiko iSklotine, kurig tvirtina Gimnazijos administracija.

29. Socialiniam pedagogui, dirbanc¢iam su klientais kaimo vietovéje, kelionés iSlaidos
apmokamos pagal pateiktus kelionés islaidy dokumentus arba suteikiamas transportas iSvykoms i
mokiniy namus.

30. Socialinio pedagogo administracing priezitirg atlieka direktoriaus pavaduotojas

ugdymui, atsakingas uz socialinj darbg.
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VL.  SOCIALINIO PEDAGOGO ATSAKOMYBE

31. Socialinis pedagogas atsako:

31.1. uZ profesionaly komandos socialinéms problemoms spresti telkimg uztikrinant
vaiky saugumg, Salinant Gimnazijos nelankymo prieZastis, padedant vaikui ugdyti socialinius
gebéjimus, vykdant neigiamy socialiniy reiskiniy prevencija, skatinant socialinj aktyvuma;

31.2. bendradarbiavimo skatinimg ir demokratiskos aplinkos kiirimg;

31.3. profesinés kompetencijos nuolatinj tobulinima.

SusipaZinau ir sutinku:
(paraas) (data) (vardas, pavarde)



